
Отчет о выполнении  требования прокуратуры  г. Южно-Сахалинска 

 от  28.06.2013 г. № 10-5336-13 

 

        На основании  протеста прокуратуры  г. Южно-Сахалинска от  

28.06.2013 № 10-5336-13 на  правила  внутреннего трудового распорядка 

работников МБОУДОД «ДМШ №1»   и  в  соответствии со статьей 331 

Трудового кодекса Российской Федерации «О праве на занятие 

педагогической деятельностью»  в «Правила внутреннего трудового 

распорядка работников МБОУДОД «ДМШ №1» были внесены следующие 

изменения: 

 

Изложить п.п 2.1. пункта 2 Порядка приема работников и прекращения  

трудового договора в следующей редакции:  

 

Право на занятие педагогической деятельностью имеют лица, имеющие 

среднее профессиональное или высшее образование и отвечающие 

квалификационным требованиям, указанным в квалификационных 

справочниках, и (или) профессиональным стандартам.  

При принятии на работу в учреждение сотрудник обязан предоставить 

справку об отсутствии у него судимости.  

К педагогической деятельности не допускаются лица:  

- лишенные права заниматься педагогической деятельностью в соответствии 

с вступившим в законную силу приговором суда;  

- имеющие или имевшие судимость, подвергающиеся или подвергавшиеся 

уголовному преследованию (за исключением лиц, уголовное преследование в 

отношении которых прекращено по реабилитирующим основаниям) за 

преступления против жизни и здоровья, свободы, чести и достоинства 

личности (за исключением незаконного помещения в психиатрический 

стационар, клеветы и оскорбления), половой неприкосновенности и половой 

свободы личности, против семьи и несовершеннолетних, здоровья населения 

и общественной нравственности, основ конституционного строя и 

безопасности государства, а также против общественной безопасности;  

- имеющие неснятую или непогашенную судимость за умышленные тяжкие и 

особо тяжкие преступления;  

- признанные недееспособными в установленном федеральным законом 

порядке;  

- имеющие заболевания, предусмотренные перечнем, утверждаемым 

федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по 

выработке государственной политики и нормативно-правовому 

регулированию в области здравоохранения. 

 

Изменения утверждены  приказом директора МБОУДОД «ДМШ №1» от 

08.09.13г. № 34-ОД 

 

Директор                                                                        А.Е. Гимро 


